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Allegato 2 al Prot. Nr. 62/20 del. 09/09/2020

Oggetto: graduatoria finale domande istruite ai fini dell’AVVISO PUBBLICO - PROFILO — COLLABORATORI
ESTERNI a sostegno dei progetti a titolarita:
1. Le Piazze del Mare — Rif. Misura FEAMP 5.68 n° 2 unita — COD. PROG. 03/SSL/16 — 01/MCO/19
CUP J29E19000510009;
2. Polo Innovativo per la Pesca Professionale (EMERGENZA COVID-19) — Rif. Misura FEAMP 1.43 n°
1 unita - COD. PROG. 03/SSL/16 — 01/PSL/20 CUP J38C20000020009;
3. Promozione e formazione del capitale umano (EMERGENZA COVID-19) — Rif. Misura FEAMP 1.29
n° 3 unita - COD. PROG. 03/SSL/16 — 03/CLS/20 CUP J35J20000120009
4. Progetto di Cooperazione: Nuovi Paradigmi per lo Sviluppo Integrato del pescato locale nelle
marinerie europee — Rif. Misura FEAMP 4.64 n° 1 unita - COD. PROG. 03/SSL/16 — 03/ACO/16
CUP J35J16000080009

Colloqui sostenuti n® 9.

Candidati convocati n° 10.

Sono stati presenti i candidati Osso Domenica, Pisani Elena, Falsetti Loretta, Lopez Marco, Carta Giulia
Maria Elena, Grosso Denise Francesca, Bufanio llenia, Rausa Alessia e Servidio Francesco, assente De
Micheli Rosario.

Si registra che, in fase di discussione inerente i titoli di studio e le attitudini curriculari, i candidati Carta
e Servidio, hanno prodotto chiarimenti in merito ai titoli tali da dover attribuire alla candidata Carta 1
punto in piu su Attestati di qualifica professionale e al candidato Servidio 2 punti in piu su Conoscenza
avanzata dell’informatica.

NOME E COGNOME PUNTEGGIO
colloquio
OSSO DOMENICA 10
PISANI ELENA 8
FALSETTI LORETTA 8
LOPEZ MARCO 9
CARTA GIULIA MARIA ELENA 10

GROSSO DENISE FRANCESCA 7
BUFANIO ILENIA 6
RAUSA ALESSIA 6
SERVIDIO FRANCESCO 9
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Ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico di Selezione, |a graduatoria di merito verra elaborata sulla base
del punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato, come risultante della somma dei punteggi
attribuiti in fase di selezione e valutazione. La graduatoria ha tenuto conto, a pari punteggio, della
priorita del candidato piu giovane.
Per tanto, sommando i punteggi curriculari a quelli di colloquio, la graduatoria finale & la seguente:
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NOME E COGNOME PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | TOTALE
curriculare colloquio

Vincitori della selezione

1 | OSSO DOMENICA 34 10 44
2 | PISANI ELENA 22 8 30
3 | CARTA GIULIA MARIA ELENA 20 10 30
4 | FALSETTI LORETTA 21 8 29
5 LOPEZ MARCO 19 9 28
6 | SERVIDIO FRANCESCO 17 9 26
7 | GROSSO DENISE FRANCESCA 18 7 25
Ammessi a scorrimento di graduatoria

8 | BUFANIO ILENIA 15 6 21
9 | RAUSA ALESSIA 15 6 21

La graduatoria, verra formalmente approvata dal Consiglio di Amministrazione della Societa Consortile,
al quale sara anche proposta I'approvazione di tutti gli elaborati della Commissione di valutazione.

Si dichiarano i candidati Osso Domenica, Pisani Elena, Carta Giulia Maria Elena, Falsetti Loretta, Lopez
Marco, Servidio Francesco e Grosso Denise Francesca vincitori della selezione perché risultano essere
alle prime sette posizioni della graduatoria; i vincitori saranno invitati, con lettera raccomandata, PEC o
telegramma, a presentarsi, ad approvazione definitiva del CdA, per la stipula del contratto. Il FLAG ha
gia esercitato la facolta di richiedere i documenti atti a comprovare i requisiti e i titoli dichiarati in
domanda e nell’allegato curriculum vitae, al fine di non incorrere in dispendio di tempo e valutazioni
non eque; per tanto, la documentazione di cui sopra € gia agli atti.

Si verbalizza inoltre che, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico di Selezione, qualora, il vincitore non
accettasse l'incarico, lo stesso verra proposto al candidato che risulta nella posizione immediatamente
successiva. La validita della graduatoria di merito, cui si potra ricorrere per sopravvenute e comprovate
esigenze che richiedano il reclutamento di ulteriori unita di personale appartenenti alla stessa qualifica
o similare, da parte della struttura proponente, anche in condizioni economiche e contrattuali differenti,
e di 24 mesi, decorrenti dalla data di approvazione della stessa.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Annamaria Mele

Firma a stampa ai sensi del comma 2 dell’art. 3 del D.L. 39/93
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